El Dano Cerebral Adquirido es
una lesién repentina en el cerebro que
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puede ser causada por accidentes
cerebrovasculares (ictus), traumatismos

tumores e infecciones cerebrales.
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Una de cada tres personas con Dafo
Cerebral Adquirido (DCA) sale del mer-
cado laboral.

6 de cada 10 personas (63,41%) con
DCA se encuentran en situaciéon de
inactividad laboral. Del resto, el 23,06%
estd buscando trabajo, y solo el
13,53% tiene un empleo.

La tasa de actividad pasa del 71,73% al
36,59% a raiz de la lesion.

El 41% de las personas con DCA en
edad laboral son mujeres.

Art. 27 de la Convencion de los Derechos
de las personas con Discapacidad

indica el derecho de las personas con disca-
pacidad a trabajar en igualdad de condiciones
incluso aquellas que adquieran una discapaci-
dad durante el empleo.

PLAN INTEGRAL DE EMPLEQ PARA

PERSONAS CON DANO CEREBRAL

La Federacion Espanola de Dafo Cere-
bral ha puesto en funcionamiento el
primer “Plan Integral de Empleo para
personas con Dano Cerebral Adquiri-
do en Espana”.

El objetivo es generar herramientas prac-
ticas y utiles que ayuden a fomentar la
empleabilidad de las personas con DCA.

m A través de un equipo multidiscipli-
nar de especialistas sociosanitarios
del Movimiento Asociativo de Dafno
Cerebral.

m Con de la plataforma web FEDACE
Empleo:
www.fedace.org/empleo

m Ofreciendo formacién especifica a
todo el Movimiento Asociativo de
Dano Cerebral, asi como a técnicos
de recursos humanos y orientado-
res laborales.

Un proyecto

Secuelas del Dano
Cerebral Adquirido
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Formacion

Perfiles laborales

Consejos practicos para
los primeros pasos de la
insercion laboral

Es importante tener un trabajo
porque te sientes autonomo,
seguro y para demostrar a los
demas que puedes hacer lo
mismo que ellos, con adapta-
ciones, pero lo mismo que
ellos.

Persona con DCA participante en Proyectos de refuerzo de la
empleablidad de personas jovenes con discapacidad Uno a
Uno'. Cofinanciado por el Fondo Social Europeo.



